CONVOCATÒRIA AJUT FPI-UPC RECERCA PER A LA REALITZACIÓ DE LA TESI DOCTORAL 

VINCULAT AL DEPARTAMENT D’ARQUITECTURA DE COMPUTADORS

1. Objectiu de la convocatòria

L’objectiu d’aquesta convocatòria és el de fomentar la formació d’investigadors i investigadores mitjançant la dedicació a temps complet als estudis conduents a l’obtenció del títol de Doctor. 

Aquesta convocatòria està subjecte a la Normativa de beques UPC recerca, aprovada pel Consell de Govern de la UPC de 29 de Juny de 2006, pel qual es ratifica l’estructura de les unitats de recerca a la UPC i inspirada en la recomanació de la Comissió Europea de 11 de març de 2005 relativa a la Carta Europea de l’investigador i al codi de conducta per a la contractació d’investigadors i investigadores, que complementa aspectes importants de la normativa en quant als drets i deures del personal investigador en formació, i al Manual de Gestió Laboral per a la recerca aprovat pel Consell de Govern de la UPC de 9 de febrer de 2010.

Alhora la convocatòria haurà de respectar els principis de publicitat, mèrit i capacitat en la concessió dels ajuts corresponents descrits en aquest marc regulador, i inspirat en el RD 63/2006 de 27 de gener que regula l’Estatut del Personal Investigador en Formació. Així mateix els hi seran d’aplicació qualsevol modificació legal o via conveni col·lectiu pugui afectar a aquest col·lectiu.
Es convoca l’ajut que es detalla, adreçat a titulats i titulades per qualsevol universitat en estudis universitaris oficials, que en el moment de l’acceptació de l’ajut estiguin admesos a un Màster Universitari per a la realització del període formatiu del doctorat o a un Programa de Doctorat de la Universitat Politècnica de Catalunya, en ambdós casos amb l’objectiu últim de realitzar la tesi doctoral. 

Modalitat de l’ajut 

Dos ajuts UPC Recerca adreçats a titulats i titulades per qualsevol universitat en estudis de 1r i 2n cicles o de 2n cicle, - o titulacions considerades equivalents - que en el moment de l’acceptació de l’ajut estiguin admesos en algun Programa de Doctorat.
Perfil dels aspirants

Requisits:

· Enginyeria en Informàtica o de Telecomunicacions.
· Estar admès en el programa de doctorat d’Arquitectura i Tecnologia de Computadors de la Universitat Politècnica de Catalunya (UPC).
Competències organitzatives:

· Capacitat d'autogestió del temps per complir amb les dates límit pels treballs de recerca.
· Treball en equip.
Competències tècniques:

· Coneixements d’arquitectura de computadors, sistemes operatius i xarxes de computadors.
· Molt bones habilitats en programació.
· Es valorarà disposar del màster oficial en Arquitectura de Computadors, Xarxes i Sistemes (CANS) del Departament d'Arquitectura de Computadors de la UPC o equivalent.
· Domini de l’anglès (lectura, escriptura i parla).

Competències personals:

· Actitud proactiva envers el treball de recerca.
· Capacitat d’anàlisi i de síntesi dels resultats obtinguts en el procés de recerca.
· Esperit crític i constructiu.
· Capacitat per exposar amb claredat un tema així com ser capaç de discutir-lo en grup.
· Capacitat per inserir-se en la dinàmica d’un grup de recerca.
· Interès en participar en projectes de recerca internacionals.
· Capacitat d'adaptació per a la realització d'estades en col·laboració amb grups de recerca i/o empreses a l'estranger.



2. Beneficiaris

a) Estar en possessió del títol oficial universitari espanyol, o titulació considerada equivalent en sistemes universitaris estrangers i que donin accés a ensenyaments de doctorat d’acord al que disposa l’article 19 del Reial Decret 1393/2007 d’ordenació dels ensenyaments universitaris oficials.

b) Estar admès en un programa de Doctorat en el moment de la presentació de la sol·licitud, o en un màster universitari, en aquest darrer cas amb el compromís signat segons model normalitzat, d’acceptació per part del responsable del programa de doctorat un cop superat el Màster Universitari.

c) En el moment d’acceptació de l’ajut i durant la vigència de la mateixa, estar matriculat/da en un Programa de Doctorat o en un Màster Universitari de la Universitat Politècnica de Catalunya, amb l’objectiu últim en ambdós casos de realitzar la tesi doctoral.

3. Estructura

L’ajut s’estructura en dues etapes de dos anys de durada cadascuna, tal i com s’estableix a l’Estatut de Personal Investigador en Formació. La primera etapa en règim de beca, que cobrirà els dos primers anys des de la concessió de l’ajut, té com a objectiu l’assoliment de la fase formativa del doctorat, demostrable per part del beneficiari amb l’obtenció de la suficiència investigadora o document equivalent (veure article 20.4 del Reial Decret 1393/2007), o l’obtenció del títol de Màster Universitari.

En la segona etapa, de dos anys com a màxim, el beneficiari/ària signarà un contracte laboral amb la Universitat, sempre que es compleixin les condicions necessàries: haver gaudit de 24 mesos de beca i haver obtingut la Suficiència Investigadora o document equivalent d’acords amb els criteris especificats al paràgraf anterior. La finalitat d’aquesta segona etapa és la realització de la tesi doctoral.

La persona beneficiària que en finalitzar la primera etapa de l’ajut no estigui en disposició d’acomplir amb les condicions establertes per poder passar a la segona etapa de contracte, disposarà d’un període màxim de 6 mesos per acreditar-les, període durant el qual no percebrà cap ajut i deixarà de ser considerat becari/ària de recerca. Aquest període no serà recuperable durant la fase de contracte. Si un cop transcorreguts els sis mesos no ha acreditat els requisits perquè se’l pugui contractar, perdrà el dret de l’ajut.

Del període màxim de gaudiment de l’ajut es descomptaran els períodes en els que s’hagi gaudit d’altres beques o ajuts equivalents per la seva similar quantia, procés de selecció o naturalesa.

4.  Durada

L’ajut té una durada màxima de 48 mesos, comptats a partir de la data de nomenament, sense perjudici del resultat de l’avaluació de les memòries anuals que haurà de presentar el beneficiari com accions de seguiment.

Per a la renovació anual de l’ajut en cadascuna de les seves etapes, el sol·licitant haurà d’aportar un informe sobre l’evolució de la seva formació i el desenvolupament del seu treball de recerca, avalat pel seu director i/o tutor. L’informe inclourà el vist-i-plau del director de la unitat bàsica en la que consti la seva adscripció.

El fet d’haver gaudit d’un ajut predoctoral d’investigació no determina cap tipus de compromís per part de la Universitat amb relació a la posterior incorporació de la persona beneficiària a la plantilla de la UPC.

5. Quantia

L’import aproximat de l’ajut és de 1.142 € bruts mensuals per mesos vençuts en l’etapa de beca i 1.114,35 € en l’etapa de contracte. Aquest import es liquidarà en 12 mensualitats durant l’etapa de beca, i en 14 mensualitats en l’etapa de contracte. Aquests imports s’actualitzaran d’acord amb la convocatòria de beques FPU del Ministeri.

El pagament s’efectua cada mes, directament al beneficiari/beneficiària, un cop se n’hagi acreditat la incorporació a la unitat per part del director, i se li apliquen les retencions corresponents d’acord amb la normativa vigent.

L’ajut inclou addicionalment els preus públics de la matrícula en els estudis oficials de postgrau (doctorat o màsters universitaris) i la tutela de tesi. En cap cas no es cobreixen els imports de les taxes, ni dels preus acadèmics o dels costos de cursos que superen els 32 crèdits en el cas dels programes de doctorat del RD 778/98, o els que superen els 60 crèdits ECTS en el cas dels màsters universitaris, durant el decurs del període de gaudiment de l’ajut.

6. Sol·licituds i documentació

Per concórrer a aquest ajut, caldrà que els candidats realitzin la sol·licitud normalitzada que es troba al web del CTT (http://www.ctt.upc.edu/Beques-UPC_117_119_ca.html) i presentin en format paper la documentació que s’indica a continuació:

• Sol·licitud segons el model normalitzat determinat a la convocatòria. Aquesta sol·licitud haurà d’estar avalada per un tutor o director amb adscripció orgànica a alguna unitat bàsica de la UPC.

• Fotocòpia del títol acadèmic o del justificant de pagament del títol, excepte els titulats UPC.

• Currículum Vitae. 

Els sol·licitants que hagin cursat els estudis a l’estranger i per tant el títol estigui expedit en un idioma que no sigui l’espanyol, l’anglès, el francès, l'italià o el portuguès caldrà adjuntar-hi la traducció jurada corresponent.

Tots els models de documentació necessaris, així com els diferents tràmits seran publicats a la web del CTT, al racó Beques i Ajuts> Beques UPC: http://www.ctt.upc.edu/Beques-UPC_117_119_ca.html.

La documentació, dirigida a la Unitat d’Assessorament i Suport Laboral a la Recerca, s’haurà de presentar en algun dels registres de la UPC o per qualsevol dels procediments previstos a l’art. 38.4 de la Llei 30/1992 de 26 de novembre, modificada per Llei 4/1999, de Règim Jurídic de les Administracions Públiques i del Procediment Administratiu Comú. En el cas de dubte o interpretació de la informació presentada, la Unitat d’Assessorament de Suport Laboral a la Recerca, podrà sol·licitar esmenar la sol·licitud mitjançant la presentació de documentació addicional.

En el cas que s’hagi d’esmenar la sol·licitud es notificarà a l’interessat a l’adreça electrònica que faciliti en la sol·licitud. En el requeriment d’esmena s’indicaran els motius i es farà constar que, en el cas de no fer-se en el termini de deu dies a comptar des de l’endemà de la recepció del correu electrònic. S’entendrà que el sol·licitant desisteix de la seva sol·licitud d’acord amb el que disposen els articles 71.1 i 42.1 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Règim Jurídic de les Administracions Públiques i del Procediment Administratiu Comú.

7. Termini i presentació de sol·licituds

El termini de presentació de les sol·licituds dels candidats/candidates restarà obert des de l’endemà de la data de la publicació d’aquesta convocatòria fins al 1 de desembre de 2010.

8. Resolució

En el termini de 10 dies naturals, a comptar de l’endemà de fer-se pública la priorització provisional, les persones interessades poden presentar a la Unitat d’Assessorament i Suport Laboral a la Recerca les al·legacions que es considerin oportunes. Les al·legacions s’hauran de presentar en algun dels registres de la UPC o per qualsevol dels procediments previstos a l’art. 38.4 de la Llei 30/1992 de 26 de novembre, modificada per Llei 4/1999, de Règim Jurídic de les Administracions Públiques i del Procediment Administratiu Comú. El Vicerector les resoldrà en el terminis de 10 dies naturals.

Una vegada es publiqui la priorització definitiva es podrà presentar recurs de reposició en el termini de 10 dies naturals. D’acord amb el que es preveu a l’article 111 de la Llei 30/1992, de 26 de desembre, de règim jurídic de les administracions públiques i del procediment administratiu comú, la interposició de recursos contra els acords i resolucions dels òrgans competents no suspèn obligatòriament l’execució dels actes impugnats.

La resolució es comunicarà al web del CTT (http://www.ctt.upc.edu/Beques-UPC_117_119_ca.html) i es notificarà als beneficiaris/beneficiàries a l’adreça electrònica que hagin fet constar a la sol·licitud de l’ajut, a l’objecte que puguin ser acreditats com a becaris/àries de Recerca de la UPC. 

9. Acreditació

Per ser acreditats, els beneficiaris/beneficiàries hauran de formalitzar prèviament la matrícula dels estudis en els que han estat admesos, i presentar degudament legalitzats i compulsats (si escau) els documents que donen accés als estudis de postgrau.

Posteriorment, els beneficiaris/beneficiàries signaran un document d’acceptació de les condicions de l’ajut, que anirà acompanyat de les signatures del seu director/directora i/o tutor/tutora, del director/directora de la unitat bàsica en la qual estaran adscrits i del Vicerector de Recerca i Innovació. En aquest document constarà el conjunt de drets i obligacions a assumir per ambdues parts durant la durada de l’ajut.

10.  Consideracions a tenir en compte

El beneficiari/beneficiària d’aquest ajut ha de:

a) Fer constar en la producció escrita derivada del treball realitzat, l’expressió: “Amb el suport de la Universitat Politècnica de Catalunya (UPC)”.

b) Comunicar les renúncies a l’ajut com a mínim 15 dies abans de la data de finalització, mitjançant un escrit raonat adreçat a la Unitat d’Assessorament de Suport Laboral a la Recerca.

c) Facilitar tota la informació que li sigui requerida i sotmetre’s a les actuacions de comprovació i control que pugui requerir la UPC.

d) El director/directora de tesi, ha d’estar vinculat a la UPC mitjançant qualsevol de les formes previstes als Estatuts, i la tesi s’ha de realitzar i llegir a la UPC.

11. Incompatibilitats

La condició de becari o becària d’aquest programa és incompatible amb vinculacions contractuals o estatutàries que impedeixin una dedicació exclusiva a la formació i a la recerca. En tot moment haurà de respectar-se l’establert a la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’incompatibilitats del personal al servei de l’Administració de la Generalitat. 

Només podran ser autoritzades les percepcions que procedeixin de:

· tasques docents i de recerca sempre que estiguin directament relacionades amb la recerca desenvolupada pel beneficiari de l’ajut i que tingui caràcter esporàdic i no habitual,

· ajuts per assistència a congressos, reunions o jornades científiques,

· ajuts a estàncies breus i trasllats temporals concedits per organismes públics o privats, nacionals o estrangeres que estiguin relacionats amb la seva recerca.

Aquestes percepcions no podran superar el 50% de l’import íntegre anual de l’ajut.

12. Realització d’activitats docents

Si el beneficiari o beneficiària de l’ajut i el director de la unitat funcional d’adscripció arriben a un acord, es podrà col·laborar amb tasques de docència. 

En cap de les dues etapes es podran atribuir obligacions docents superiors a 60 hores anuals. Aquesta col·laboració docent en cap cas significa responsabilitat del personal investigador en formació sobre l’assignatura ni sobre la programació d’aquesta i, a l’efecte del Currículum Vitae, s’hauran de certificar per part de les unitats bàsiques d’adscripció.

13. Drets de propietat intel·lectual i industrial i divulgació de resultats.

Al beneficiari o beneficiària d’aquest ajut li corresponen els drets de la propietat intel·lectual, inclosos els possibles de propietat industrial derivats de la seva pròpia activitat formativa en la recerca i d’acord amb la seva contribució, així com també d’acord amb la legislació vigent i disposicions pròpies de la UPC:

- Llei de Propietat Intel·lectual aprovada pel RDL 1/96 de 12 de abril.

- Llei 11/1986 de 20 de març, de Patents i models d’utilitat.

- RD 63/2006, de 27 de gener. Art. 5 e) i f) de l’Estatut de Personal Investigador en Formació.

- Document: Confidencialitat, Responsabilitat Patrimonial i Propietat Industrial i Intel·lectual a la Universitat Politècnica de Catalunya, aprovat per la Junta de Govern el 15 de juny de 2000.

14. Criteris de valoració a tenir en compte

Es valorarà l’adequació dels candidats al perfil sol·licitat.

15.Unitats competents en la gestió de la convocatòria

Vicerectorat de Recerca i Innovació i Vicerectorat de Personal Acadèmic

Resolucions i renovacions.

Unitat Bàsica convocant

Es formarà una Comissió d’avaluació, constituïda per un president i dos vocals, de la qual  en formarà part el responsable que finança l’ajut i dos professors del Departament.

La Comissió s’encarregarà de la valoració dels expedients en funció dels requisits del perfil sol·licitat.

Unitat d’Assessorament de Suport Laboral a la Recerca

Convocatòria, difusió, presentació de sol·licituds i gestió de les sol·licituds de renovació. Pel que fa a l’expedient, acreditació de condició de personal investigador en formació, alta a la seguretat social, i  gestió de la vinculació.

Barcelona, 24 de novembre de 2010
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